PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“Deus seja louvado”

Vila Velha, ES, 26 de dezembro de 2022.

MENSAGEM DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2022

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei Complementar que ora remetemos a apreciacdo dessa
Egrégia Casa Legislativa trata da “Lei Organica da Procuradoria Geral do

Municipio de Vila Velha”.

Em linhas gerais, o Projeto de Lei Complementar em questdo cria de forma historica
a Lei Organica da Procuradoria Geral do Municipio de Vila Velha, dispondo da
organizagdo, funcionamento, atribui¢cdes, do regime juridico, dentre outros, da

Procuradoria Geral.

Assim sendo, considerando a relevancia do Projeto de Lei, contamos com o apoio dos
ilustres componentes dessa Casa Legislativa para sua aprovacdo, em regime de

urgéncia especial.

Na oportunidade, apresentamos nossos protestos de elevado aprego e distinta

consideracao.

Atenciosamente,

(L

ARNAL) 0 BORG6 FILHO
/

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2022

Estabelece a Lei Organica da
Procuradoria Geral do Municipio de Vila

Velha — PGM, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA VELHA, Estado do Espirito Santo, fago
saber que a Camara aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS, ORGANIZACAO E COMPOSICAO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece a lei organica da Procuradoria Geral do
Municipio - PGM, definindo sua competéncia, estrutura e organiza¢ao no ambito do

Municipio de Vila Velha.

Art. 2° A Procuradoria Geral ¢ uma institui¢do permanente, essencial ao exercicio das
fungdes administrativa e jurisdicional no ambito do Municipio, com nivel hierarquico
equivalente a Secretaria Municipal e subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, sendo responsavel, em toda a sua plenitude, pela defesa do
Municipio, em juizo e extrajudicialmente, bem como pelas fungdes de consultoria e
assessoria juridica, ressalvadas as competéncias autarquicas, sob a égide dos

principios da legalidade e da indisponibilidade dos interesses publicos.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete a Procuradoria Geral do Municipio:
I - representar e defender o Municipio em qualquer instancia judicial, nas causas em
que for autor, requerido, assistente sob qualquer titulo, usando de todos os recursos

legalmente permitidos;
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IT - representar extrajudicialmente o Municipio de Vila Velha, na forma estabelecida
em lei;

IIT - exercer a consultoria e a assessoria juridica do Municipio, providenciando a
emissdo de pareceres sobre questdes juridicas motivadas e especificadas em processos
que versem sobre o interesse da municipalidade, examinando projetos de leis, vetos,
decretos e atos normativos em geral,

IV - fixar administrativamente, quando provocada, a interpretagdo da Constituicdo,
das leis, decretos e atos normativos em geral, a ser uniformemente observada pelos
orgaos da Administragdo Municipal;

V - analisar as minutas de projeto de lei, de decreto e acordos administrativos, apenas
quanto aos aspectos formais, ndao tendo competéncia e/ou responsabilidade por
quaisquer atos de gestdo dentre outros de natureza eminentemente técnica,
or¢amentdria, financeira, ou de conveniéncia e oportunidade da Administracao;

VI — analisar as minutas de decretos para fins de desapropria¢do, apenas quanto aos
aspectos formais, ndo tendo competéncia e/ou responsabilidade por quaisquer atos de
gestdo, dentre outros de natureza or¢gamentaria, financeira, eminentemente técnica, ou
de conveniéncia e oportunidade da Administracdo, especialmente sobre valor de
avaliagdo para fins de indenizagao;

VII - requisitar aos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal certiddes, copias,
analises técnicas, informagdes, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao
cumprimento de suas finalidades institucionais, bem como para subsidiar respostas
aos orgaos de controle externo e defesas em geral do Municipio;

VIII - celebrar convénios e instrumentos congéneres com a Unido, os Estados e os
Municipios, que tenham por objetivo a troca de informacdes e o exercicio de
atividades de interesse comum, bem como o aperfeicoamento e a especializagdo dos
Procuradores do Municipio;

IX - promover estudos e sugerir revisoes na legislacao;

X — promover a cobranga administrativa e judicial da divida ativa tributaria e da
proveniente de quaisquer outros créditos do Municipio, inclusive encaminhar para
protesto ou negativacao de crédito, titulos executivos expedidos pelo Municipio que
nao foram adimplidos pelos contribuintes ou municipes;

XI — promover as apuragdes de infracdes disciplinares dos servidores lotados na

Procuradoria Geral do Municipio, por intermédio de procedimento de sindicancia
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administrativa, respeitando-se as garantias constitucionais da ampla defesa, do

contraditorio e do devido processo legal;

XII - propor agao civil publica, em representagdo do Municipio;

XIII - assinar, por seu Procurador Geral, Subsecretarios e procuradores efetivos, no

ambito da Procuradoria Geral, administrativamente ou judicialmente, termos de

acordo, na forma da Leli, inclusive nos casos de refinanciamentos;

XIV - executar outras atividades compativeis com a sua destinacao constitucional.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A estrutura organizacional da Procuradoria Geral do Municipio ¢ formada pelas

seguintes Unidades Administrativas:

I - UNIDADES DE DIRECAO SUPERIOR:
a) Gabinete do Procurador Geral;

b) Subsecretaria Administrativa;

c¢) Subsecretaria Judicial;

d) Conselho da Procuradoria Geral do Municipio.

II - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO E APOIO:

a) Assessorias Especial, Adjunta e de Gabinete;

b) Diretoria Administrativa;

¢) Diretoria Judicial;

d) Geréncia de Apoio Administrativo, Orgamentario e Financeiro;
e) Geréncia de Pericia Contabil;

f) Geréncia de Procuradoria;

g) Centro de Inscri¢do e Cobranca da Divida Administrativa e Judicial - CECODAM.

I1I - UNIDADES DE EXECUCAO DE ATIVIDADES JURIDICAS
a) Nucleo Judicial;

b) Nucleo Tributario e Fiscal;

¢) Nucleo Administrativo;

d) Nucleo de Demandas Coletivas.
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IV — UNIDADES VINCULADAS
a) Centro de Estudos Juridicos da Procuradoria Geral;
b) Nucleo de Conciliagdo e Mediacdo de Controvérsias Administrativas e Judiciais —

NCAJ.

Art. 5° A estrutura organizacional da Secretaria funcionara conforme organograma

constante no Anexo I.

Art. 6° Além daqueles cargos previstos na Lei que trata da Estrutura Organizacional do
Municipio de Vila Velha, que estdo ou podem ser lotados na Procuradoria Geral, ficam
mantidos na estrutura organizacional da Procuradoria Geral do Municipio os

seguintes cargos de provimento em comissao:

I -1 Cargo de Procurador Geral — Padrdao Chefia Juridica - CJ;

IT - 1 Cargo de Subsecretario de Administrativo - Padrao SE;

III - 1 Cargo de Subsecretario Judicial — Padrao SE;

IV - 1 Cargo de Diretor Administrativo — Padrao ASA;

V - 1 Cargo de Diretor Judicial — Padrao ASA;

VI - 1 Cargo de Diretor do Centro de Inscri¢gdo e Cobranga da Divida Administrativa e
Judicial — Padrao ASA;

VII - 8 Cargos de Assessor de Gabinete — Padrao CCl;

VIII — 1 Cargo de Gerente de Apoio Administrativo Or¢camentério e Financeiro —
Padrido CC1;

IX — 1 Cargo de Gerente de Pericia Contabil — Padrao CCl;

X — 1 Cargo de Gerente de Procuradoria — Padrao CC1.

Paragrafo tnico. Ficam mantidos os padrdes remuneratorios previstos na Lei n°
6.563/2022 ou que venha a tratar da Estrutura Organizacional do Municipio em relagao
aos cargos constantes dos incisos Il a X deste artigo, ficando apenas transformada a
nomenclatura, quando for o caso, objetivando atender a necessidade finalistica da
respectiva area de atuacao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
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SECAO I
PROCURADOR GERAL

Art. 7° Ficam instituidas as atribui¢cdes dos cargos e competéncia dos 6rgdos da

Procuradoria Geral do Municipio, conforme descri¢des deste capitulo.

Art. 8° Compete ao Procurador Geral:

I - exercer a direcdo superior da Procuradoria Geral do Municipio, representando o
Municipio junto a qualquer juizo ou Tribunal, ou designar Procuradores Municipais
para esse fim;

II - avocar qualquer processo ou agao de interesse do Municipio, dando conhecimento
desse fato ao Procurador designado;

IIT - receber citagdes, intimagdes e notificacdes judiciais referentes a quaisquer agdes
ou processos ajuizados em face do Municipio ou no qual este for chamado a intervir,
ou delegar essa atribui¢do ao Subsecretario Judicial, Diretores e Chefes de Nucleo;

IV - indicar Procurador Municipal e demais servidores para composicao de comissao
criada no ambito do Municipio e que tenha representagdo da Procuradoria Geral;

V — lotar os Procuradores Municipais nos Nucleos Setoriais;

VI - autorizar, por solicitacdo do respectivo Chefe de Nucleo ou, na auséncia, por
solicitacdo do Procurador Municipal vinculado ao feito, a dispensa da interposi¢ao de
recursos judiciais ou a desisténcia dos interpostos, especialmente quando
contraindicada a medida, em face da jurisprudéncia predominante;

VII - apresentar as informagdes a serem prestadas pelo Prefeito Municipal, relativas a
medidas impugnadoras de ato ou omissao a ele atribuido;

VIII - delegar competéncias aos Subsecretarios ou aos Procuradores Municipais;

IX - assessorar o Chefe do Poder Executivo em assuntos de natureza juridica de
interesse da Administragdo Publica, submetendo ao Prefeito assuntos e matérias que
dependem de sua aprovagao ou decisdo;

X — requisitar, no prazo que assinalar, aos Secretdrios Municipais ou dirigentes de
orgdos ou entidades da Administragdo Direta ou indireta, inclusive Fundacional,
documentos, certiddes, diligéncias, informagdes ou esclarecimentos necessarios ao

exercicio de suas atribuicoes;
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XI — emitir e/ou aprovar parecer, ou mesmo divergir, bem como distribuir processos
para tal fim;

XII - instaurar sindiciancias no dmbito interno da Procuradoria Geral;

XIII - celebrar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres nos assuntos de
sua competéncia;

XIV - propor ao Prefeito Municipal a abertura de concursos publicos para o
provimento de cargos de Procurador Municipal;

XV — fixar a padronizagdo de entendimento juridico:

a) a padronizagdo de entendimento juridico de que trata este inciso devera ser
elaborada por meio de Parecer Padrao;

b) o parecer padrao devera ser encaminhado para conhecimento dos Secretarios
Municipais, preferencialmente por meio eletronico;

c) estabelecida a padroniza¢do para determinada situacdo, ficam os Secretarios
Municipais isentos de consultar a Procuradoria sobre o referido assunto, bastando
fazer referéncia ao Parecer Padrdo, podendo anexar copia do Parecer Padrido no
respectivo processo administrativo;

d) o parecer padrao podera ser assinado pelo Procurador Geral, isoladamente ou em
conjunto, com o Subsecretario Administrativo e/ou Procurador(es) municipal(is).

XVI - exercer outras atribuigdes inerentes as func¢des de seu cargo ou que lhe sejam
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1°0O Procurador Geral podera delegar as atribuicdes de seu cargo aos
Subsecretarios, Procuradores Chefes de Nucleo e/ou aos Procuradores Municipais.

§ 2° O cargo comissionado de Procurador-Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito
Municipal, possui natureza de assessoria juridica especial, sendo, outrossim, a Chefia
juridica do orgdo, apenas com status de Secretario, sendo-lhe assegurado, no que
couber, as mesmas garantias e prerrogativas de Secretario do Municipio.

§3°. Sdo requisitos indispensaveis para o exercicio do cargo de Procurador-Geral, ser
advogado, possuir no minimo 3 (trés) anos de efetivo exercicio profissional,
comprovando-se com 5 (cinco) pecas judiciais e/ou administrativas por ano, e ter

notavel saber juridico e reputacao ilibada.

SECAO I1
DOS SUBSECRETARIOS
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Art. 9° Sao atribuigdes, responsabilidades e prerrogativas do Subsecretario
Administrativo:

I - substituir o Procurador Geral do Municipio, automaticamente, em suas faltas,
auséncias ou impedimentos, férias, e sucedé-lo em caso de vacancia, até a nomeagao
do novo titular pelo Prefeito Municipal;

IT - auxiliar e assessorar o Procurador Geral do Municipio no exercicio de suas
atribuigoes;

IIT - promover a distribuicdo dos processos entre os o6rgaos da Procuradoria Geral do
Municipio, ou determinar a quem de direito que a faga;

IV - emitir e/ou aprovar parecer, ou mesmo divergir dos pareceres emitidos pelos
Procuradores Municipais nos diversos orgaos da Procuradoria Geral;

V - gerenciar a execucao das atividades de administragdo da Procuradoria Geral do
Municipio;

VI - resolver questdes administrativas relativas ao apoio operacional das atividades
desenvolvidas pelos Procuradores Municipais;

VII - coordenar o planejamento e a execucao de programas, projetos e atividades no
ambito da Diretoria Administrativa da Procuradoria Geral;

VIII - supervisionar a elaboragdo da proposta or¢camentaria da Procuradoria Geral e
acompanhar e controlar a sua execugao;

IX - proferir pareceres padronizados isoladamente ou em conjunto com procuradores
municipais;

X - avocar processos administrativos para prolacao de parecer e/ou manifestagao;

XI - requisitar com atendimento prioritario, as Secretarias ou dirigentes de 6rgaos ou
entidades da Administracdo Direta ou indireta, inclusive Fundacional, documentos,
certiddes, diligéncias, informagdes ou esclarecimentos necessarios ao exercicio de
suas atribuigdes;

XII — manifestar-se e/ou editar ato, por delega¢do, quando for o caso, nos casos e
hipoteses previstas na Lei n® 14.133/2021 ou por norma que venha a substituir.

XIII - responder, automaticamente, pela Subsecretaria Judicial nas auséncias,
impedimentos, férias e demais afastamentos do seu titular;

XIV - coordenar o Nucleo Administrativo;

XV — fixar a padronizagdo de entendimento juridico, nos termos desta lei;
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XVI - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas ou
delegadas pelo Procurador Geral.

§1° O Subsecretario Administrativo podera delegar as atribuigdes de seu cargo aos
Chefes de Nucleos e/ou aos Procuradores Municipais.

§2° O cargo comissionado de Subsecretario Administrativo da Procuradoria Geral ¢
de livre nomeacao e exoneragao, possui natureza de assessoria juridica.

§3° Sao requisitos indispensaveis para o exercicio do cargo de Subsecretario
Administrativo, ser advogado em exercicio da profissdo, possuir no minimo 3 (trés)
anos de efetivo exercicio profissional, comprovando-se com 5 (cinco) pecas judiciais

e/ou administrativas por ano, e ter notavel saber juridico e reputagao ilibada.

Art. 10. S2o atribuigdes, responsabilidades e prerrogativas do Subsecretario Judicial:
I - representar o Municipio junto a qualquer juizo ou Tribunal ou designar
Procuradores Municipais para esse fim;

IT - avocar qualquer processo ou agdo judicial de interesse do Municipio, dando
conhecimento desse fato ao Procurador designado;

IIT - receber citagdes, intimagdes e notificagdes judiciais referentes a quaisquer agdes
ou processos ajuizados em face do Municipio ou no qual este for chamado a intervir;
IV — lotar os Procuradores Municipais nos Nucleos Setoriais;

V - coordenar os Nucleos Judicial, Patrimonial e Ambiental, e Tributario ¢ Fiscal;

VI - requisitar com atendimento prioritario, as Secretarias ou dirigentes de 6rgaos ou
entidades da Administracdo Direta ou indireta, inclusive Fundacional, documentos,
certidoes, diligéncias, informagdes ou esclarecimentos necessarios ao exercicio de
suas atribuicoes;

VII - responder, automaticamente, pela Subsecretaria Administrativa nas faltas,
auséncias, impedimentos, férias, e demais afastamentos do seu titular;

VIII — fiscalizar o cumprimento de prazos dos processos distribuidos aos
Procuradores Municipais, de forma a evitar eventual perda de prazo judicial;

IX - autorizar, por solicitagdo do respectivo Chefe de Nucleo ou, na sua auséncia, por
solicitacdo do Procurador Municipal vinculado ao feito, a dispensa da interposi¢ao de
recursos judiciais ou a desisténcia dos interpostos, especialmente quando
contraindicada a medida, em face da jurisprudéncia predominante;

X - fixar a padronizagdo de entendimento juridico, nos termos desta lei;
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XI - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas ou
delegadas pelo Procurador Geral.

§1°. O Subsecretario Judicial podera delegar as atribui¢des de seu cargo aos Chefes
de Nucleo e/ou aos Procuradores Municipais.

§2°. O cargo comissionado de Subsecretario Judicial da Procuradoria Geral ¢ de livre
nomeacao e exoneragao, possuindo natureza de assessoria juridica.

§3°. Sdo requisitos indispensaveis para o exercicio do cargo de Subsecretario
Administrativo, ser advogado em exercicio da profissdo, possuir no minimo 3 (trés)
anos de efetivo exercicio profissional, comprovando-se com 5 (cinco) pecas judiciais

e/ou administrativas por ano, e ter notavel saber juridico e reputagao ilibada.

SECAO III
DO CONSELHO DA PROCURADORIA GERAL

Art. 11. O Conselho da Procuradoria Geral do Municipio € composto pelo
Procurador Geral, na qualidade de seu Presidente, pelos Subsecretarios e pelos

Procuradores Municipais.

Art. 12. Ao Conselho da Procuradoria Geral do Municipio, que possui atribuigdes
extraordindrias, distintas daquelas ordinarias do plexo de atividades dos
agentes/servidores que o compdem, compete:

I — pronunciar-se sobre qualquer matéria ou questdo que lhe seja encaminhada pelo
Procurador Geral e/ou respectivos Subsecretarios, acerca de duvidas sobre
interpretagdo juridica, especialmente aquelas oriundas de divergéncias de
entendimento entre Procuradores Municipais de Vila Velha, Tribunais do Poder
Judiciario, Tribunais de Contas, Procuradorias de ambito federal, estaduais ou
municipais;

II — propor ao Procurador Geral projetos ou atividades de interesse da Procuradoria
Geral ou do Municipio;

IIT - dirimir, por meio de Acoérdaos, questdes de alta indagacdo juridica ou
relevantes, a juizo do Procurador Geral do Municipio, seja em carater preventivo ou

em apreciagdo de situagdo concreta;
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IV - buscar estabelecer entendimentos internos da Procuradoria Geral sobre temas
juridicos relevantes, em especial aqueles que possam se tornar agdes judiciais ou
recursos com temas repetitivos, nos quais se discutam interesses do Municipio;

V — organizar estruturas de planejamento de riscos para ac¢des judiciais e propostas
de acordos, manifestar-se sobre a dispensa, propositura de agdes ¢ interposicao de
recursos, e situacdes similares, quando instado a fazé-lo pelo Procurador Geral do
Municipio;

VI — fazer proposicdes juridicas sobre temas de interesse do Municipio, a partir de
estudos prévios iniciados de oficio, a requerimento de quaisquer de seus membros;
VII - contribuir para o aprimoramento e gestdo participativa da Procuradoria Geral
do Municipio;

VIII — encaminhar ao Chefe do Poder Executivo sugestdes de lei ou atos normativos
que, apesar de essenciais ou uteis, ainda ndo foram elaborados no ambito do
Municipio de Vila Velha ou que, apesar de editados, encontram-se obscuros ou em
desconformidade com o ordenamento juridico vigente ou com o entendimento
doutrinario e jurisprudencial,;

IX - editar enunciados de sumula administrativa, resultantes de jurisprudéncia
iterativa dos Tribunais ou de entendimentos pacificados pela Procuradoria Geral do
Municipio na forma do inciso [;

X — dirimir conflito de competéncia entre os diversos 6rgdos e setores internos da
Procuradoria Geral do Municipio, quanto ao escopo das respectivas atuagdes judicial
e extrajudicial;

XI - propiciar a unificacdo de pareceres sobre questdes juridicas e de interpretagao
sobre as quais haja controvérsia;

XII — padronizar entendimentos juridicos;

XIII - elaborar o seu Regimento Interno;

XIV — tratar de matérias de relevancia da carreira.

Paragrafo tnico. Na auséncia ou impedimento do Procurador Geral, o Conselho
sera presidido pelo Subsecretario Administrativo e, sucessivamente, pelo

Subsecretario Judicial.

Art. 13. O Conselho se reunira uma vez por semana, fisicamente e/ou na forma

hibrida ou eletronica, bem como em carater extraordinario por convoca¢do do seu
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Presidente, cabendo ao Plenario do Conselho definir o dia e horario de suas sessoes
ordinarias.

§ 1° O quorum minimo para a realizacdo da sessdo serd a maioria absoluta de seus
membros.

§ 2° Sera considerada aprovada a matéria que obtiver votos favoraveis da maioria
simples dos presentes.

§ 3° Nas decisdes do Conselho, o Presidente tera, além de seu voto, o de desempate.

§ 4° As reunides do Conselho serdo secretariadas por um servidor publico, efetivo
ou comissionado, lotado na Procuradoria Geral, designado por Portaria do
Procurador Geral, fazendo o mesmo jus a 50% (cinquenta por cento) do direito

disposto no paragrafo tnico, do art. 2°, da Lei Municipal n°® 3.547/1999.

Art. 14. Fica mantida a disposicao contida no paragrafo unico, do art. 2°, da Lei
Municipal n® 3.547/1999, alterada pela Lei Municipal n°® 5.937/2017, que passa a ter
status de Lei Complementar, ficando revogados os demais dispositivos legais da
citada Norma.
SECAO IV
DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 15. Além das atribui¢des previstas na Lei Complementar que trata da Estrutura
Organizacional do Municipio, sdo atribuigdes e responsabilidades da Assessoria
Especial lotada na Procuradoria Geral:

I - prestar assessoramento notadamente ao Procurador Geral do Municipio, bem
como, aos Subsecretarios, nas areas técnica, administrativa, planejamento, apoio e
comunicacao;

I — auxiliar o Procurador Geral do Municipio, no gerenciamento de programas e
projetos prioritarios da Procuradoria Geral do Municipio;

IIT - auxiliar o Procurador Geral do Municipio, na adequada interlocu¢do com as
demais secretarias e 6rgdos equivalentes;

IV - requisitar, por ordem do Procurador Geral do Municipio, informagdes e

documentos de 6rgdos do Poder Executivo, objetivando subsidiar os processos;
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V - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam determinadas pelo
Procurador Geral do Municipio, objetivando o assessoramento € apoio na execugao
das atividades técnicas da Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo unico. O cargo comissionado de Assessor Especial lotado na Procuradoria

Geral devera, necessariamente, ser preenchido por Advogado ou bacharel em direito.

SECAO V
DO ASSESSOR ADJUNTO

Art. 16. Além das atribuigdes especificas previstas nesta Lei Complementar para os
cargos de Assessor Adjunto, as competéncias dos aludidos cargos encontram-se

previstas no art. 39 da Lei 6.563/2022.

SECAO VI
DO ASSESSOR DE GABINETE

Art. 17. A Assessoria de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio compete:

I - prestar assessoramento técnico ao Procurador Geral, aos Subsecretarios e aos
Diretores Setoriais, nos termos do artigo 37, inciso V, da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil de 1988;

IT - elaborar estudos e pesquisas, com o objetivo de apoiar as atividades do
Procurador Geral, dos Subsecretarios, Diretores Setoriais e Diretor do Centro de
Inscrigdo e Cobranga da Divida Administrativa e Judicial;

IIT - elaborar minutas de pareceres e de pecas judiciais, a serem submetidas ao
Procurador Geral, aos Subsecretarios, aos Diretores Setoriais ou Diretor do Centro de
Inscrigdo e Cobranga da Divida Administrativa e Judicial, com autoriza¢do prévia
formal ou verbal, do Procurador Geral ou dos Subsecretarios;

IV - empreender pesquisas no sentido de auxiliar o Procurador Geral ou os
Subsecretarios a uniformizar o entendimento juridico no ambito da Procuradoria do
Municipio de Vila Velha;

V - assessorar o Procurador Geral, os Subsecretarios, os Diretores Setoriais € o

Diretor do Centro de Inscricdo e Cobranca da Divida Administrativa e Judicial no
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gerenciamento dos processos e agdes de responsabilidade da Procuradoria Geral do
Municipio;
VI - elaborar minutas de portarias e projetos de regulamento e de instrugdes a serem
baixados pelo Procurador-Geral ou aos Subsecretarios;
VII - auxiliar o Procurador Geral, Subsecretarios e Diretores Setoriais para adequada
e célere interlocugdo com as demais Secretarias e 6rgaos equivalentes;
VIII — articular e solicitar, preferencialmente por meio eletronico, via oficio,
comunicacao interna, e-mail, comunicado interno ou outro meio idoneo, informacdes
e documentos dos 6rgdos da Administragdo Publica Direta ¢ Indireta e demais
Poderes, bem como efetuar diligéncias técnicas em apoio a Procuradoria Geral,
objetivando subsidiar os Procuradores Municipais para a defesa dos interesses do
Municipio;
IX - dar suporte administrativo ao Procurador-Geral, Subsecretdrios e Diretores
Setoriais para o desenvolvimento de suas atribuigdes;
X - prestar as atividades de assessoramento insertas nos incisos deste artigo aos
Procuradores Municipais, desde que autorizado pelo Procurador Geral ou
Subsecretarios.
XI - desempenhar outras atividades que lhe sejam determinadas pelo Procurador-
Geral ou pelos Subsecretarios, objetivando o assessoramento e apoio na execugdo das
atividades da Procuradoria Geral.
Paragrafo unico. O cargo comissionado de Assessor de Gabinete da Procuradoria
Geral do Municipio devera ser preenchido por profissional com formacdo em ensino
superior em Direito.
SECAO VII
DAS DIRETORIAS E DO CENTRO DE COBRANCA DA DiVIDA
ADMINISTRATIVA E JUDICIAL

Art. 18. Sao atribui¢des e responsabilidades do Diretor Administrativo:

I - promover, preparar, programar, coordenar e supervisionar a execu¢do das
demandas administrativas da Procuradoria Geral,;

IT - coordenar e distribuir, de acordo com a ordem de chegada, os processos

administrativos aos Procuradores Municipais;
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IIT — assessorar no planejamento de procedimentos no que tange aos interesses de sua
setorial;

IV - assessorar o Gabinete no gerenciamento da informatizagdo da Procuradoria,
acerca dos procedimentos especificos da setorial administrativa;

V - elaborar minutas em geral, especialmente de portarias, estudos e projetos de
regulamento e de instru¢des a serem baixados pelo Procurador-Geral ou
Subsecretarios;

VI — manter relatorios atualizados sobre as principais demandas de interesse do
Municipio;

VII — desempenhar outras atividades afins.

Art. 19. S3o atribuigdes e responsabilidades do Diretor Judicial:

I - promover, preparar, programar, coordenar e supervisionar a execucdo das
demandas judiciais da Procuradoria Geral;

IT - coordenar e distribuir, de acordo com a ordem de chegada, os processos judiciais
aos Procuradores Municipais;

IIT — assessorar no planejamento de procedimentos no que tange aos interesses de sua
setorial;

IV - assessorar o Gabinete no gerenciamento da informatizagdo da Procuradoria,
acerca dos procedimentos especificos da setorial judicial;

V - coordenar a uniformizagdo da defesa do Municipio nas demandas em que este for
parte;

VI - facultativamente, acompanhar o servigo de leitura de diario oficial, promovendo
a devida distribuicdao das publicacdes do dia aos procuradores municipais vinculados,
no que pese ser responsabilidade dos procuradores municipais o acompanhamento das
publicagdes;

VII - elaborar minutas em geral, especialmente de portarias, estudos e projetos de
regulamento e de instrugdes a serem baixados pelo Procurador-Geral ou
Subsecretarios;

VIII — manter relatérios atualizados sobre as principais demandas de interesse do
Municipio;

IX — desempenhar outras atividades afins.
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Art. 20. S3o atribuicdes e responsabilidades do Diretor do Centro de Cobranga da
Divida Administrativa e Judicial - CECODAM:

I - promover, preparar, programar, coordenar e supervisionar a execu¢do das
demandas fiscais;

IT - coordenar e distribuir, de acordo com a ordem de chegada, os processos de
execucodes fiscais aos Procuradores Municipais;

IIT — assessorar no planejamento de procedimentos no que tange aos interesses de sua
setorial;

IV - assessorar o Gabinete no gerenciamento da informatizagdo da Procuradoria,
acerca dos procedimentos especificos da setorial fiscal;

V - elaborar minutas em geral, especialmente de portarias, estudos e projetos de
regulamento e de instru¢des a serem baixados pelo Procurador-Geral ou
Subsecretarios;

VI — manter relatorios atualizados sobre as principais demandas de interesse do
Municipio;

VII — desempenhar outras atividades afins.

Art. 21. Os ocupantes dos cargos comissionados de Diretores Setoriais e Diretor do
Centro de Inscrigdo e Cobranca da Divida Administrativa ¢ Judicial deverdo ser

preenchidos por profissional com formagao em nivel superior.

SECAO VIII
DA GERENCIA DE PROCURADORIA

Art. 22. Além das atribui¢des previstas na Lei que trata da Estrutura Organizacional

do Municipio, compete ao Gerente da Procuradoria lotado na Procuradoria Geral:

I - prestar assessoramento e assisténcia administrativa ao Procurador Geral do
Municipio, bem como, aos Subsecretarios;
IT - encaminhar ao Procurador Geral e aos Subsecretarios assuntos, processos e

correspondéncias cujas solugdes dependam de suas apreciacoes;
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III - assessorar o Procurador Geral, os Subsecretarios e os Diretores na distribuicéo,
controle de distribui¢do e gerenciamento dos processos e agdes de responsabilidade
da Procuradoria Geral do Municipio;

IV - atender as partes que pretendam contato com o Procurador Geral e os
Subsecretarios, coordenar e controlar as atividades do Gabinete do Procurador Geral,
bem como, atuar nas respectivas setoriais, desempenhando as atividades de
assessoramento necessarias;

V - auxiliar o Procurador Geral e/ou os Subsecretarios para uma adequada e célere
interlocug@o com as demais Secretarias e 6rgaos equivalentes;

VI - sugerir medidas que possam assegurar o melhor desempenho técnico das
atividades da Procuradoria Geral;

VII - desempenhar outras atividades que lhe sejam determinadas pelo Procurador
Geral ou Subsecretarios, objetivando o assessoramento e apoio na execucdo das

atividades da Procuradoria Geral.

SECAO IX
DA GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO, ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

Art. 23. As atribuicdes da Geréncia de Apoio Administrativo, Orgamentario e

Financeiro, comum a todas as Secretarias Municipais, encontram-se previstas no art.

41 da Lei 6.563/2022.

SECAO X
DA GERENCIA DE PERICIA CONTABIL

Art. 24. A Geréncia de Pericia Contabil, com competéncia para atender
exclusivamente a Procuradoria Geral do Municipio, compete:

I — efetuar, rever e atualizar calculos, promover estudos e levantamentos e elaborar
relatorios com parecer conclusivo, elaborar quesitos técnicos, pareceres técnicos
contdbeis, necessarios ao desempenho das atividades da Procuradoria Geral do
Municipio, relativas as causas e expedientes de interesse do Municipio, judiciais e

extrajudiciais;
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IT — prestar assisténcia técnica em provas periciais, de natureza contabil;

IIT — fornecer informacgdes técnicas em matéria de sua especialidade nos processos
submetidos a sua apreciagdo, por solicitacdo de qualquer dos 6rgdos da Procuradoria
Geral do Municipio;

IV — cumprir os prazos de elabora¢do dos calculos definidos pelos Procuradores
Municipais, preferencialmente aqueles vinculados a processos judiciais;

V — realizar as atividades necessarias para o resguardo dos interesses do Municipio,
prestando apoio e assessoria contdbil nas diversas areas da Procuradoria Geral;

VI — auxiliar e assessorar quanto as demandas contabeis da Procuradoria Geral,
inclusive acerca de eventuais questdes or¢gamentarias;

VII - auxiliar na elaboracdo da escala de férias, em funcdo do interesse do trabalho
dos servidores, encaminhando-a a chefia imediata para apreciagao;

VIII - analisar e acompanhar os contratos da Procuradoria Geral que lhe forem
submetidos, sob a dtica contabil, proferindo sua manifestacao e/ou parecer técnico;

IX - desempenhar outras atribui¢des correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Paragrafo unico. O cargo comissionado de Gerente de Pericia Contabil da
Procuradoria Geral do Municipio devera ser preenchido por profissional com

formagdo de Ensino Superior em Contabilidade.

SECAO XI
DA ASSESSORIA TECNICA II E DOS ASSISTENTES TECNICOS I

Art. 25. Além das atribui¢des previstas na Lei que trata da Estrutura Organizacional
do Municipio, compete aos Assessores Técnicos II lotados na Procuradoria Geral:

I - assessorar o expediente de sua chefia imediata;

II - assessorar o desenvolvimento de estudos de racionalizagdo das rotinas de trabalho
existentes;

IIT - assessorar o superior imediato no desempenho de suas fungdes, auxiliando na
execucao de suas tarefas administrativas e em reunioes;

IV - acompanhar a execugdo de tarefas a serem operacionalizadas em outras areas

para garantir o resultado esperado;
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V - reunir os dados necessarios a claboracdo dos relatorios mensais ¢ anuais da
Procuradoria Geral do Municipio;

VI - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Art. 26. Além das atribuigdes previstas na Lei Complementar que trata da Estrutura

Organizacional do Municipio, compete aos Assistentes Técnicos I lotados na PGM:

I - prestar apoio e assessoramento técnico ao Procurador Geral, Subsecretarios e
Diretores Setoriais na resolu¢do de demandas administrativas internas;

IT — auxiliar no controle e tramitacdo de documentos e expedientes inerentes as
atividades sob sua responsabilidade;

III - apoiar o planejamento e dar suporte na execugdo das politicas, diretrizes, programas,
projetos e atividades da Procuradoria Geral;

IV - coordenar e controlar a execugdo das atividades relativas a administragdo de pessoal,
de material e patrimonio e de zeladoria;

V - auxiliar no levantamento de dados e elaboracdo de propostas de projetos que levem a
melhoria do desenvolvimento das atividades da Procuradoria Geral do Municipio e dos
Seus Servicos;

VI - divulgar, no ambito da Procuradoria Geral do Municipio, os atos do Executivo
Municipal de interesse da area;

VII - preparar e acompanhar os processos de requisi¢ao de taxa de inscri¢do, dirias e
passagens para os servidores da Procuradoria Geral do Municipio, até a prestagdo de
contas;

VIII - exercer toda e qualquer atividade que tenha por finalidade prover as necessidades
administrativas da Procuradoria Geral do Municipio;

IX - Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

SECAO XII
DO CENTRO DE COBRANCA DA DiVIDA ADMINISTRATIVA E
JUDICIAL - CECODAM.

Art. 27. O Centro de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do Municipio -

CECODAM - ¢ o orgido responsavel pelo controle, organizagdo e apoio
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administrativo as agdes de cobranga judicial e extrajudicial dos créditos tributarios e

ndo tributarios do Municipio, ai incluidas as agdes de execugdes fiscais.

Art. 28. Ao Centro de Cobranga da Divida Administrativa e Judicial do Municipio -
CECODAM compete:

I - organizar os processos administrativo-fiscais encaminhados a Procuradoria Geral
do Municipio para a cobranca da divida ativa, enviando-os aos procuradores
municipais para ajuizamento de agdo de execugdo fiscal e/ou de medida judicial
cabivel;

IT — realizar a cobranga da certiddo de divida ativa na via administrativa, que esteja
sob os seus cuidados, por todos os meios idoneos e legais, especialmente via protesto
e inscrig@o nos cadastros de devedores de pessoas fisicas e/ou juridicas;

III - efetuar o atendimento aos contribuintes com referéncia a cobranca executiva e
amigavel;

IV — organizar e controlar as prestagdes de contas dos créditos recebidos em
processos administrativos e judiciais, neste ultimo caso, apos receber do procurador
municipal vinculado ao processo judicial as informagdes quanto ao
recebimento/transferéncia de valores pertinentes ao Municipio;

V — articular junto a Secretaria Municipal de Financas, ou outra nomenclatura que
venha a substitui-la, o aprimoramento dos procedimentos administrativos e da
legislagdo municipal de regéncia;

VI — celebrar convénios e/ou instrumentos congéneres para o desempenho e
otimizagao das atividades do Departamento;

VII - manter permanente integracdo e interagdo com os Orgdos e Unidades
Administrativas fazendarias do Municipio, objetivando a organizag¢do e corre¢do dos
processos administrativo-fiscais para a adequada cobranca judicial dos créditos do
Municipio, a ser feita pelos Procuradores Municipais;

VIII - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pelo
Procurador-Geral e Subsecretarios.

Paragrafo unico. O Centro de Cobranca da Divida Administrativa e Judicial do
Municipio - CECODAM - sera dirigido pelo Diretor do Centro de Inscricao e

Cobranca da Divida Administrativa e Judicial e coordenado pelo Chefe do Nucleo
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Tributario e Fiscal, os quais poderdo expedir atos normativos internos para fins de
organizac¢do e funcionamento.
SECAO XIII
DAS CHEFIAS DE NUCLEOS

Art. 29. Ficam mantidas, no ambito da Procuradoria Geral do Municipio, as seguintes
funcdes gratificadas:

I - 01 (uma) Funcao Gratificada de Chefe de Nucleo de Demandas Coletivas;

IT— 01 (uma) Fun¢do Gratificada de Chefe de Nucleo Judicial;

IIT - 01 (uma) Fungado Gratificada de Chefe de Nucleo Tributario e Fiscal; e,

IV — 01 (uma) Funcao Gratificada de Chefe de Nucleo Administrativo.

§1° As fungdes gratificadas previstas nos incisos deste artigo deverao ser preenchidas,
exclusivamente, por procuradores municipais efetivos, designados por ato do Chefe
do Poder Executivo.

§2° Os ocupantes das fungdes gratificadas previstas neste artigo, perceberdao
gratificagdo no valor de R$3.000,00 (trés mil reais), sendo vedada a sua incorporagao,

nem tampouco integrando base de calculo as contribui¢des previdenciarias e tributos.

Art. 30. Compete aos Chefes de Nucleo:

I - orientar, fiscalizar e distribuir os servicos dos respectivos setores de atuagdo da
Procuradoria Geral,

IT - atribuir encargos especiais compativeis com suas func¢des aos Procuradores
Municipais e propor ao Procurador Geral a designacdo de substitutos em suas férias,
licenca e impedimentos;

IIl - organizar e encaminhar ao Procurador Geral a escala de férias anual dos
Procuradores e servidores lotados no seu Nucleo;

IV - assessorar o Procurador Geral e/ou Subsecretarios nos assuntos juridicos afetos
ao seu Nucleo;

V - estabelecer critérios de distribuicao, em rodizio, se assim se fizer mais eficiente,
entre os Procuradores, de processos, acdes ou servicos de competéncia do seu Nucleo;
VI - acompanhar, controlar e fiscalizar o cumprimento dos prazos pelos Procuradores
em processos administrativos ou judiciais, encaminhando formalmente eventual perda

de prazo ao respectivo Subsecretario ou ao Procurador Geral;
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VII - apresentar, no prazo estabelecido pelo Procurador Geral e/ou respectivos
Subsecretarios, relatorio das atividades desenvolvidas no ambito do seu respectivo
Nucleo;
VIII - exercer as atividades proprias e inerentes ao Nucleo;
IX — se manifestar sobre pedidos de dispensa, ndo propositura de a¢ao ou desisténcia,
nas causas relativas a Juizados Especiais, bem como naquelas em que houver
jurisprudéncia predominante ou pacifica sobre o tema, além das agdes de execugdes
fiscais;
X - exercer outras atribui¢des que forem conferidas pelo Procurador Geral e/ou pelo
Subsecretarios.
SECAO XIV
DO CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS

Art. 31. O Centro de Estudos Juridicos do Municipio de Vila Velha - CEJUMVV -
tem por objetivo geral a divulgagdo e o estimulo voltado a produgao técnico-cientifica
dos profissionais da area juridica da Administragdo Municipal, bem como a promogao
e o desenvolvimento de estudos juridicos que resultem no aprimoramento e

aperfeicoamento da atuacdo juridica municipal.

Art. 32. O Centro de Estudos Juridicos do Municipio de Vila Velha - CEJUMVV —

sera presidido por Procurador designado pelo Procurador Geral.

Art. 33. Compete ao Centro de Estudos Juridicos do Municipio de Vila Velha —
CEJUMVV:

I - planejar e promover estudos e pesquisas voltadas ao Direito Municipal e as demais
areas juridicas afins;

II - promover o aperfeicoamento e a modernizacao dos servigos juridicos, observada a
estrutura de competéncia e atribuicdes dos demais orgdos da administragdo do
Municipio;

IIT - estimular a produ¢do técnico-juridica para fins de publicagdo e divulgagdo,
inclusive com a edicdo de revista juridica da Procuradoria Geral;

IV - promover o desenvolvimento cientifico e cultural dos Procuradores Municipais;
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V - executar as atividades relacionadas a atualizagdo e catalogacdo da legislagdo,
sentencas, jurisprudéncias e pareceres de relevante interesse e do acervo bibliografico
e documental de natureza juridica;
VI - organizar os ementarios das decisdes do Colegiado, das Simulas e Enunciados,
bem como da Legislagdo Municipal;
VII - manter acervo atualizado das copias dos pareceres exarados pelos procuradores
municipais nos processos administrativos;
VIII - planejar e promover eventos académicos e culturais;
IX - coordenar estudos e projetos para subsidiar o Municipio na formulagdo de
politicas publicas locais e planos de ac¢des institucionais;
X - promover o intercdmbio de cooperacdo técnico-juridica com instituigdes publicas
ou privadas, visando o desenvolvimento de projeto em parceria ¢ aperfeigoamento das
relagdes institucionais;
XI - publicar, quando entender pertinente, coletanea dos pareceres emitidos;
XII — coordenar e fiscalizar programas atinentes ao Centro de Estudos, bem como
fomentar a criagcdo de programa de residéncia juridica;
XIII - Desempenhar outras atividades correlatas.
Paragrafo unico. O Chefe do Nucleo Administrativo, que conduzird o Centro de
Estudos Juridicos do Municipio de Vila Velha - CEJUMVYV -, podera ser auxiliado
por procuradores municipais, assessores juridicos e demais servidores da
Procuradoria Geral.
SECAO XV
DO NUCLEO DE CONCILIACAO E MEDIACAO DE CONTROVERSIAS
ADMINISTRATIVAS E JUDICIAIS - NCAJ

Art. 34. Fica mantido o Nucleo de Conciliagio ¢ Mediagdo de Controvérsias
Administrativas e/ou Judiciais - NCAJ, que tem por objetivo geral a instituicao de
valores e meios juridicos que estimulem a conciliagdo, a mediagdo e outros métodos
de solucdo consensual de conflitos no ambito administrativo ou no curso do processo

judicial.

Art. 35. O Nucleo de Conciliagdo ¢ Mediacdo de Controvérsias Administrativas e

Judiciais tem como diretrizes:
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I — a prevencao e solucao de controvérsias administrativas ou judiciais que envolvam
o Municipio de Vila Velha, ou entre 6rgdos da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta;

IT - a garantia da juridicidade, da eficacia, da estabilidade, da seguranca e da boa-fé
das relagoes juridicas e administrativas;

IIT - a agilizagdo e a efetividade dos procedimentos de prevengdo e solucdo de
controvérsias;

IV - a racionalizacdo da judicializagdo de litigios envolvendo a Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta;

V - a reducdo de passivos financeiros decorrentes de controvérsias de repercussao
individual e coletiva;

VI - outras atividades insertas em outras normas, bem como outras atividades

inerentes ao Nucleo.

Art. 36. Compete ao Nucleo de Conciliagdo ¢ Mediagdo de Controvérsias
Administrativas e Judiciais:

I - receber e analisar as propostas de acordo, objetivando dar fim a demanda
administrativa ou judicial;

II — propor solugdes consensuais e/ou acordos, inclusive buscando o interessado ou
parte contraria para tal mister, no ambito administrativo ou judicial,

III - celebrar acordo quando a tese juridica, ou mesmo o cendrio da acdo judicial, ndo
for favordvel ao Municipio, devendo haver demonstracdo da vantajosidade
econdmico-financeira de pelo menos 20% (vinte por cento) de desconto do valor
global atualizado e/ou corrigido.

Paragrafo unico. Para a celebracdo de acordos devera haver autorizagdo do Chefe do

Poder Executivo.

Art. 37. O Nucleo de Conciliagdo ¢ Mediagdo de Controvérsias Administrativas e
Judiciais podera, caso se entenda necessario, normatizar o seu funcionamento por
simples Regulamento, a ser elaborado e aprovado pela maioria dos seus integrantes.

Paragrafo unico. As alteracdes do Regulamento do NCAJ far-se-do por votagdo da
maioria dos seus integrantes, tendo o Presidente, além do seu voto, direito ao voto de

desempate, se for o caso.
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Art. 38. O Nucleo de Conciliagdo ¢ Mediagdo de Controvérsias Administrativas e
Judiciais sera presidido pelo Subsecretdrio Judicial, e composto pelos seguintes
membros:

I — Procurador vinculado ao feito;

II — Chefe de Nucleo Judicial;

III — Chefe de Nucleo de Demandas Coletivas;

IV — Chefe de Nucleo Tributario e Fiscal,

V — Gerente de Pericia Contébil.

Paragrafo tunico. Além dos integrantes mencionados nos incisos acima, poderao
compor o NCAJ outros integrantes, desde que convidados ou mesmo designados pelo

Presidente do Nucleo.

Art. 39. O Nucleo de Conciliagdo e Mediacdao de Controvérsias Administrativas e
Judiciais pautard seus atos pelos principios da juridicidade, da impessoalidade, da
igualdade, da moralidade, da imparcialidade, do interesse publico, da seguranga ¢ da
estabilidade das relacdes juridicas, da boa-fé e da economicidade.
§1° Os termos de transagdo e/ou de mediagao resultantes dos processos submetidos ao
Nucleo de Conciliagdo ¢ Mediacdo de Controvérsias Administrativas e Judiciais
poderdo ser assinados por seus integrantes, mas sempre, no minimo, pelo procurador
vinculado ao processo judicial e pelo seu Presidente, e dependera de homologacao do
juizo competente, quando se tratar de demanda judicial.
§2° Tratando-se de transacdo e/ou acordo ou mesmo mediacdo no ambito
administrativo, que ndo se trate de demanda judicial, fica facultada submeté-la ao
Poder Judiciario.
TITULO I
DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO
CAPITULO 1
DO REGIME JURIDICO E INGRESSO NA CARREIRA

Art. 40. O regime juridico dos Procuradores Municipais ¢ o de direito publico
administrativo previsto nesta Lei e no Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Vila Velha.
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Art. 41. O ingresso na carreira de Procurador do Municipio de Vila Velha/ES
ocorrera na categoria inicial, mediante nomeacgdo, em carater efetivo, de candidatos
com formacdo em Direito, regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB -, habilitados em concurso publico de provas e titulos, com a
participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil, via a Seccional Espirito Santo,
obedecida a ordem de classificagdo.

§1° Exige-se experiéncia profissional, de no minimo 03 (trés) anos de atividade
juridica, comprovada com no minimo 5 (cinco) atos privativos por ano, computado
tal periodo no momento da inscri¢do no concurso.

§2° Para fins de titulos a que se refere o caput, considera-se, além das titulacdes
académicas, o exercicio efetivo de advocacia publica ou privada, conforme edital do
concurso.

§3° A Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Espirito Santo, na forma do art.
132 da Constituicdo Federal, sera convidada a se fazer representar nos concursos de
ingresso na carreira inicial de Procurador do Municipio, em todas as suas fases,
desde a elaboragdo até¢ a homologagao do resultado, sendo-lhe oportunizada o direito
de manifestagdo, inclusive em eventuais casos de recursos, para controle pleno da
lisura do concurso e da higidez de seu resultado.

§4° Fica autorizada a edi¢do de regulamento especifico pelo Procurador Geral do
Municipio, caso entenda pertinente, sobre as normas do concurso, devendo conter,
obrigatoriamente, as matérias sobre as quais versardo as provas, respectivos
programas, critérios de avaliacdo dos titulos, bem como a indicagdo do niimero de

vagas ofertadas.

Art. 42. A Comissao encarregada do concurso para ingresso no cargo de Procurador
Municipal serd presidida pelo Procurador Geral ou por quem este indicar, e sera
integrada por, no minimo, dois outros Procuradores Municipais com vinculo efetivo.
CAPITULO II
DOS CARGOS E ATRIBUICOES
Art. 43. Compdem o quadro de cargos efetivos da Procuradoria Geral do Municipio
de Vila Velha o total de 20 (vinte) cargos efetivos de Procuradores Municipais a

serem preenchidos na forma desta Lei Complementar.
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Art. 44. Compete ao Procurador Municipal:

I - representar o Municipio de Vila Velha em juizo, ativa ou passivamente ou
quando o ente tiver interesse, nas agdes ou feitos que lhe forem distribuidos,
acompanhando-os em todas as instancias até final da execugdo e tomando em todos
eles as providéncias necessarias a defesa cabal dos direitos e interesses do
Municipio;

II - suscitar conflito de jurisdigdo;

IIT - elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Judiciario nos mandados
de seguranca, habeas data ¢ habeas corpus em que o Prefeito ou dirigentes de 6rgaos
da Administracao Direta forem apontados como autoridades coatoras;

IV — fazer sustentagdo oral, sempre que necessaria, ou quando solicitada pelo
Procurador-Geral ou Subsecretario Judicial;

V - manter a chefia imediata informada sobre o andamento das agoes e feitos ao seu
cargo, bem como das consequéncias da decisdo proferida, apresentando relatério
circunstanciado de todos os atos praticados;

VI - interpor e contrarrazoar os recursos legais cabiveis das decisdes, sentencas e
acordaos proferidos nos processos judiciais;

VII - promover a execucdo de sentenga favoravel ao Municipio;

VIII — propor ao Subsecretario ou ao Procurador Geral, nas hip6teses de condenagao do
Municipio de Vila Velha, a instauracdo, pelo setor competente, de regular processo
administrativo disciplinar e, quando for o caso, a respectiva acao regressiva;

IX - solicitar a qualquer 6rgao da Administragdo Direta ou Indireta, elementos de fato
relativos as alegacdes e aos pedidos do autor de agdo proposta em face do Municipio;
X - dirigir, supervisionar e coordenar os trabalhos de controle de legalidade da divida
ativa do Municipio, tributdria ou de qualquer outra natureza, no ambito da
Procuradoria Geral;

XI - prestar assessoria e consultoria juridica aos 6rgdos e autoridades do Municipio,
analisando e emitindo pareceres nos processos € consultas que lhes forem feitas;

XII - examinar a legalidade de acordos, ou ajustes referentes a divida publica;

XIII - examinar e aprovar as minutas de contratos, convénios, ajustes ou outros
instrumentos que lhe forem submetidos;

XIV - velar pela fiel observancia e aplicagdo da Constituicio Federal, da

Constituicao Estadual, das leis, dos decretos, dos regulamentos e dos atos do
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Governo Municipal, representando a chefia imediata sempre que tiver conhecimento
de sua inobservancia ou inexata aplicagdo na Administragdo direta;

XV — realizar o controle de prazos judiciais e administrativos, zelando pela
tempestividade dos atos processuais que lhes forem confiados, bem como pela
observéancia aos principios da eficiéncia e celeridade;

XVI - exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo de Procurador Municipal ou que

lhe sejam conferidas pelo Procurador-Geral do Municipio ou Subsecretarios.

CAPITULO 111
DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

Art. 45. Os cargos de Procurador Municipal serdo providos em carater efetivo, por
nomeacao, obedecida a ordem de classificacdo no concurso publico de que trata o

capitulo anterior.

Art. 46. Os Procuradores Municipais serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, e empossados pelo Procurador Geral, em sessdao solene do Conselho da
Procuradoria Geral do Municipio, mediante assinatura de termo de compromisso,
em que o empossado prometa cumprir fielmente os deveres do cargo.

Paragrafo Unico. E de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do ato de
nomeagdo, o prazo para a posse do Procurador Municipal, prorrogavel por igual
periodo, a requerimento do interessado, desde que haja conveniéncia do Procurador

Geral.

Art. 47. Sao condicdes para a posse:

I - estar quite com o servico militar;

IT - estar em gozo dos direitos politicos;

IIT - estar inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil e nela encontrar-se em situagao
Regular;

IV — ter comprovado o efetivo exercicio de no minimo 3 (anos) anos de atividade
juridica;

V — Atender as exigéncias do edital do concurso.
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Art. 48. O Procurador empossado devera entrar em exercicio do cargo no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da data da posse, sob pena de tornar-se sem efeito o ato de
nomeacao.
Paragrafo unico. O prazo de que trata este artigo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério do Procurador Geral.
CAPITULO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 49. Os 3 (trés) primeiros anos de exercicio em cargo inicial da carreira de
Procurador do Municipio correspondem ao periodo necessario a obtengdo da
estabilidade.

Paragrafo Unico. O Procurador Municipal somente adquirira a estabilidade, apés a

sua confirmagdo no cargo, mediante a avaliagdo no estagio probatoério.

Art. 50. S3o requisitos minimos necessarios para a confirmagdo do Procurador
Municipal no cargo, além da observancia dos deveres contidos no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais:

I — assiduidade e disciplina;

IT - conduta profissional compativel com o exercicio do cargo;

III - proficiéncia no cumprimento de suas tarefas e obrigagdes, inclusive com rigida
observancia dos prazos administrativos e processuais;

IV — produtividade e eficiéncia, devendo aquela ser compativel com no minimo a
média de producao dos procuradores com estabilidade;

V - observancia dos respectivos deveres, proibi¢des e impedimentos;

VI — ter responsabilidade com as demandas que receber, fazendo cumpri-las dentro
do prazo legal ou assinalado;

VII — ndo ter aplicada contra si qualquer penalidade administrativa ou judicial, que
ensejara a demissdo automdtica mediante transito em julgado da decisdo
administrativa ou judicial.

§1°. Para fins de avaliacdo dos requisitos de produtividade e eficiéncia fica
estabelecido que o Procurador Municipal devera ter producdo anual equivalente a

média de producao dos demais procuradores de sua Setorial.
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§2°. Caso o Procurador Municipal ndo alcance nos 3 (trés) primeiros anos a média
fixada no paragrafo anterior, ndo sera aprovado no estagio probatédrio, sendo

exonerado.

Art. 51. A forma e procedimento da avaliacdo do Procurador Municipal em estagio
probatério observard o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e a
regulamentagdo propria.

Paragrafo tunico. A avaliagdo de desempenho anual deverd observar, além da
normatiza¢do administrativa, os critérios de exercicio da advocacia nos termos da Lei
Federal n° 8.906/94 — Estatuto da OAB -, do Codigo de Etica e Disciplina e demais
Provimentos do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil aplicaveis a

advocacia publica, na forma de regulamento.

CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO DOS PROCURADORES

Art. 52. Na forma da legislagdo municipal em vigor, os Procuradores Municipais,
que ja integram o quadro da Procuradoria Geral do Municipio quando da publicagdo
desta Lei, ficam jungidos as regras de frequéncia e carga horaria que vigoram até a
edi¢do desta Lei, observada a especificidade técnica que o cargo requer, ficando
mantido o exercicio das atividades que ndo eram vedadas quando da realizagdo dos
respectivos concursos.

§ 1°. Os Procuradores Municipais, em virtude da natureza das atribui¢des e de
cumprirem rotineiramente atividades externas, ficam dispensados da assinatura de
ponto.

§ 2°. O Procurador Geral e/ou Subsecretarios Administrativo e Judicial, sempre que
entenderem pertinente, poderdo convocar, se possivel com a antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas, os Procuradores Municipais para participarem de reunides,
eventos e/ou demais atos que entenderem necessarios, de forma presencial, ficando

excepcionado os casos de urgéncia comprovada.

CAPITULO VI
DO REGIME DE DEDIDICACAO EXCLUSIVA
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Art. 53. Fica instituido o Regime de Dedicagdo Exclusiva — RDE, de carater
obrigatorio, para os Procuradores Municipais que passem a integrar o quadro da
Procuradoria Geral do Municipio de Vila Velha apos a vigéncia desta Lei
Complementar, os quais possuem carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

semanais.

§1° Excepciona-se da regra prevista no caput deste artigo os integrantes da carreira de
Procurador do Municipio de Vila Velha que fazem parte do quadro da Procuradoria
Geral quando da vigéncia desta Lei, os quais poderdo aderir e se retirar, a qualquer

tempo, ao RDE de forma facultativa.

§2° Os Procuradores que ja integram a Procuradoria Geral, optantes pelo RDE, terdo
a sua jornada de trabalho ampliada de 30 (trinta) horas semanais para 40 (quarenta)
horas semanais.

§3° O RDE de que trata o caput deste dispositivo importa na vedacao do exercicio da
atividade de advocaticia, administrativa ou judicial, bem como a assessoria e
consultoria fora das atribuigdes institucionais, permitido o exercicio de atividade de
magistério e outras atividades permitidas pela Lei Complementar n® 6/2002, ficando
mantida a gratificagdo, a ser paga pelo cessiondrio, no caso de cessao a outro 6rgao
ou ente publico.

§4° Aos Procuradores que optarem pelo RDE sera concedida gratificagdo no valor de
R$3.000,00 (trés mil reais).

§5° Os Procuradores do Municipio que integram o quadro da Procuradoria Geral
quando da entrada em vigor desta Lei poderdo optar pelo regime de dedicagdo
exclusiva em qualquer tempo, caso em que perceberdo a respectiva gratificagao.

§6° Os Procuradores do Municipio que integram o quadro da Procuradoria Geral
quando da entrada em vigor desta Lei poderdo manifestar interesse, pelo regime de
dedicagdo exclusiva, dirigido ao Procurador Geral.

§7° O Procurador do Municipio, que possui o direito de opcao facultativa do RDE,
podera optar por deixar o regime de dedicacdo exclusiva em qualquer tempo,
retornando a jornada de trabalho anterior e deixando de perceber a referida
gratificagao.

§8° A gratificagdo do RDE sera computada para fins de calculo dos proventos de
aposentadoria dos Procuradores do Municipio efetivos, nos termos do art. 40 da

Constituicado da Republica Federativa do Brasil, somente se incorporando aos
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proventos se houver, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao
previdenciaria continua ou intercalada.
§9° A gratificagdo do RDE integrara a base de calculo para férias e décimo terceiro
salario.
CAPITULO VII
DOS DIREITOS E PRERROGATIVAS

Art. 54. Aplicam-se aos procuradores municipais os direitos e as prerrogativas da
Advocacia Publica, na forma da Lei Federal n® 8.906/94 - Estatuto da Advocacia e
da Ordem dos Advogados do Brasil, do Codigo de Etica e Disciplina da Ordem dos
Advogados e Provimentos da OAB, que regulamentam a Advocacia Publica,

relativas a carreira que constam do Codigo de Processo Civil.

Art. 55. Sdo prerrogativas do Procurador Geral, dos Subsecretarios dos Chefes de
Nucleos e dos Procuradores Municipais:

I - requisitar auxilio e colabora¢do das autoridades publicas para o exercicio de suas
atribuicdes;

IT - requisitar, das Autoridades Municipais ou de seus agentes, certiddes, pericias,
vistorias, diligéncias, processos, documentos, informagdes, esclarecimentos ou
providéncias necessarias ao desempenho de suas fungdes, constituindo grave
irregularidade administrativa o seu desatendimento, cuja responsabilidade devera ser
apurada, administrativamente, a pedido do Procurador Municipal, dos Subsecretarios
ou do Procurador-Geral, a autoridade competente;

IIT - ndo ser responsabilizado por suas opinides de natureza técnico-cientifica e/ou
juridica emitidas em pareceres, peticdes, manifestagdes ou qualquer arrazoado
produzido em processo administrativo ou judicial, exceto em caso de, agindo com
dolo, cometer erro grosseiro que gere dano ao erario, conforme entendimento
sufragado pelo STF;

IV - intervir, na defesa do Municipio, em processos judiciais, independentemente da
apresentacao de procuracao ou instrucao de servigo.

§1° O Procurador Geral, os Subsecretarios, os Chefes de Nucleos e os Procuradores
Municipais, no exercicio de suas funcdes e prerrogativas inerentes a atividade

advocaticia, deverao proferir opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em
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parecer, peticdo ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou
judicial, os quais terdo natureza opinativa, ndo vinculando o 6rgdo ou unidade
administrativa consulente ou interessada.

§2° As pessoas indicadas no paragrafo anterior somente responderdo por dolo em se

tratando de pareceres, pegas judiciais ou tese juridica e demais atos.

Art. 56. Os honorarios de sucumbéncia, bem como os decorrentes da inscri¢do €
cobranga de divida ativa administrativa e judicial, constituem direito autonomo dos
Procuradores Municipais nos termos da Lei Federal n°® 8.906, de 04 de julho de
1994, ndo sendo computados para nenhum efeito previdencidrio ou legal de
qualquer espécie, bem como ndo incorporavel ou computivel para nenhuma

finalidade.

Art. 57. Fica inserido o paragrafo Gnico no art. 6° da Lei Municipal n® 5.678/2015,
com a seguinte redagao:
“Art. 6°(...)
Pardgrafo unico. Aplica-se o disposto no art. 85, §2° da Lei
13.105/2015”. (NR)

CAPITULO VIII
DA GESTAO E RATEIO DA VERBA HONORARIA

Art. 58. A gestdo e rateio da verba de honorarios sera realizada pela respectiva
Associagdo dos Procuradores do Municipio de Vila Velha — Aprovve -, ou pela
Procuradoria Geral.

§1°. O valor maximo da verba honoréria, feito o somatério com a verba de
remunerac¢ao de cada procurador, serd limitado ao Teto Constitucional da advocacia
publica, conforme definido pelo Supremo Tribunal Federal, apurado més a més,
procurador por procurador, cabendo a Geréncia de Apoio Administrativo,
Orcamentario e Financeiro o acompanhamento e apuragao.

§2°. Os honorérios ndo integram a remuneragdo, € ndo servirdo como base de

calculo para adicional, gratificagio ou qualquer outra vantagem pecuniaria,
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vedando-se qualquer agregacdo, incorporagdo, alegacdo de estabilidade financeira
ou situagdes congéneres.

§3°. Os honorarios ndo integrardo a base de calculo, compulsodria ou facultativa, da
contribui¢do previdenciaria.

§4°. O valor dos honorarios sera levado em consideracdo para efeito de incidéncia de

imposto de renda, apos somatdrio a remuneracdo mensal, incidindo as aliquotas

aplicaveis na forma da legislagdo propria daquele imposto.

Art. 59. A arrecadagdo da verba de honorarios podera ser efetivada em conta corrente
especifica a ser criada pela Procuradoria Geral ou, se necessario, por outra Unidade
Gestora, com finalidade tinica de aplicagdo e rateio daqueles valores.

§1° A distribui¢@o dos honorarios levard em consideragdo a relacao personalissima de
cada procurador municipal e buscara potencializar os melhores beneficios para a
carreira, especialmente:

a) O rateio de valores entre todos os beneficiarios em atividade, de acordo com
os critérios de tempo de exercicio da fungao;

b) Os pagamentos ocorrerdo mensalmente, nos limites do saldo existente na
conta especifica, respeitado o teto constitucional, ndo podendo o valor do somatdrio
da remuneragdo e da sucumbéncia exceder ao teto remuneratorio do artigo 37, inciso
XI, definido pelo STF nas ADIs n°s 6165 e 6053;

c) A relacdo personalissima em decorréncia do exercicio do cargo, vedado
qualquer efeito que possa tornar a verba extensivel a terceiros, sejam pensionistas ou
quaisquer outros, e qualquer efeito quando em caso de demissdo, exoneragdo ou
aposentadoria.

§2° O Procurador Geral e os Subsecretarios receberdo cota integral, independente de
tempo de desempenho da funcdo, ainda que escolhidos fora do quadro de
procuradores efetivos, cessando o recebimento um més apos a exoneragao.

§3° Nas agdes que o Procurador Geral ou subsecretarios fizerem acordo e houver
honorarios advocaticios a serem recebidos no futuro, seja por meio de precatorio ou
parcelas, os mesmos fardo jus a integralidade da cota do rateio referente ao respectivo
acordo.

§4° Quando o Procurador Geral, Subsecretario ou Procurador Municipal, vinculado

ou ndo ao respectivo processo administrativo ou judicial, for o responsavel pela
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celebragdo de acordo que tenha honorarios advocaticios, podera fazer jus a um bonus

a ser fixado e regulamentado pelo Conselho da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 60. Fica autorizada, caso necessario, a criacdo de conta bancaria especifica em
instituicao financeira para fins de recebimento honorarios advocaticios.

§1° A conta bancéria sera movimentada pelo Procurador Geral do Municipio ou por
pessoa com delegagdo deste, para as finalidades especificas desta Lei.

§2° Nenhuma verba desta conta sera aplicada fora das finalidades previstas nesta lei.
§3° Nenhuma outra verba, ainda que de origem privada, podera ser revertida em favor
da conta bancaria especifica que nao seja oriunda honorarios advocaticios de qualquer
natureza.

§4° Os valores com origem exclusiva em honorarios referidos nos paragrafos
anteriores, depositados na conta de que trata o caput serdo destinados as seguintes
finalidades:

I - Rateio da verba honoraria entre os procuradores ativos do Municipio na forma
direta ou por meio de repasse para a respectiva associacdo da classe;

IT - Retengdo do Imposto de Renda de Pessoas Fisicas, nos indices e repasses de
acordo com a legislagdo federal.

§5° Nao haverd incidéncia de contribuicdo previdencidria sobre os valores dos
honorérios.

§6° Eventuais rubricas relativas a conta bancaria especifica integrardo o orgamento do
Municipio, exclusivamente em obediéncia ao Principio da Unidade, ndo perdendo a
condi¢cdo de mero ingresso de verba de origem privada destinada a titularidade dos
Procuradores e Procuradoras, conforme definido no art. 85, §19°, do Coédigo de

Processo Civil.

Art. 61. A entrada dos honorarios ndo poderdo ser revertidas, a qualquer titulo, ao
Tesouro do Municipio, mesmo apds findo o exercicio financeiro, devendo ser
distribuida no(s) exercicio(s) subsequente(s) o saldo aos procuradores em atividade

mediante rateio enquanto perdurarem os valores.
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Art. 62. O recolhimento dos valores dos honorarios podera ser realizado por meio
de documentos oficiais de arrecadagdo ou boleto, de forma destacada a ndo gerar
confusdo com os valores cabiveis ao Municipio.

§1° Na hipotese prevista no caput deste artigo, os valores dos honorarios poderao ser
objeto de parcelamento no mesmo numero de parcelas do pagamento do crédito do
Municipio.

§2° A cobranga sera emitida pelo setor do Municipio responsavel pela cobranca do
crédito municipal ou Procuradoria Geral, de forma a serem plenamente destacadas
as verbas do Municipio ¢ a verba de honorarios, ¢ o valor dos honorarios sera
destinado a conta especifica respectiva.

§3° Qualquer reducdo de honorérios ou parcelamento fora das regras desta lei ¢
recomendavel a oitiva prévia do Procurador vinculado ao processo.

§4° Nao implica em redugdo de honorarios a redugdo do valor do principal, multas,
juros de mora e corregdes, por lei especifica, devendo os honorarios incidirem sobre
o valor final devido ao Municipio.

§5° Serdo isentos da verba honoraria as pessoas que comprovadamente estiverem

inscritas no CAD Unico.

Art. 63. Os valores de honorérios serdo pagos aos Procuradores que estejam em

estagio probatorio, na forma definida em regulamento do Conselho da Procuradoria.

Art. 64. Apos a obtencdo da estabilidade, o rateio da verba de honorarios sera
realizado levando em consideragdo as normas previstas na presente Lei.

§1° O rateio sera feito:

a) Sem distincao de geréncia de lotacao;

b) Sem distin¢ao da fun¢ao desempenhada, se consultiva ou forense;

c) Nao levara em conta o ramo da disciplina juridica de atuagao;

d) Observando-se o teto remuneratorio da categoria previsto no artigo 37, inciso

X1, definido pelo STF nas ADIs n°s 6165 e 6053.
§ 22 Nao entrardo no rateio dos honorarios os Procuradores:
a) Em licenga para tratar de interesses particulares, para acompanhar conjuge ou

companheiro, para atividade politica e exercer mandato eletivo;
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b) Cedidos ou requisitados para entidade ou o6rgdo estranho a administragao
publica municipal direta, autarquica ou fundacional.

§ 32 Os Procuradores manterdo o direito ao recebimento, quando em gozo de férias,
licengca remunerada, no exercicio de cargos de provimento em comissdo e fungdes de
confianca, desde que perante a administragdo direta e indireta do Municipio de Vila
Velha.

§ 4° O procurador que pedir exoneragdo, aposentar, for exonerado, for demitido ou
falecer encerra o recebimento no més imediatamente posterior ao seu desligamento.

§ 5° O procurador cedido para outros Municipios, Estados ou Unido, ou em licenga
nao remunerada ndo perceberd honorarios, cessando a percepg¢ao imediatamente apos
a publicacdo do ato de cessdo ou licenca, voltando a participar das regras de

recebimento quando do retorno das atividades na Procuradoria.

Art. 65. Compete ao Procurador Geral do Municipio:

I - realizar a autorizagdo das despesas;

IT - solicitar, sempre que preciso, ao setor competente os controles e demonstrativos
necessarios a execugdo orcamentario-financeira da conta referentes a empenhos,
liquidacdo e pagamento das despesas e aos recebimentos das receitas;

I - solicitar, mensalmente, do setor competente as demonstragdes que indicam a
situacdo econdmico-financeira geral;

IV - estabelecer e coordenar a politica de aplicacdo dos recursos em consonancia aos

objetivos desta Lei.

Art. 66. As receitas da conta corrente especifica ndo integram o percentual da receita
do Ente destinado a Procuradoria Geral do Municipio previsto na lei or¢amentaria
anual, por ndo se tratarem de verba publica.

§1°. O Procurador Geral realizard as despesas da conta corrente especifica de
Honoréarios conjuntamente com uma Comissao formada por 3 (trés) Procuradores em
atividade, nomeados dentre aqueles com mais de 5 (cinco) anos de exercicio, sendo
1(um) deles indicado pela Associagdo dos Procuradores do Municipio de Vila Velha.
§2°. Caso ndo ocorra a indicacdo do integrante pela Associagdo dos Procuradores do

Municipio de Vila Velha no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a comunicacdo de
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vacancia a ser preenchida, a vaga sera ocupada por decisdo do Procurador Geral, s6

podendo haver substituicdo em caso de nova vacancia.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 67. Todos os procuradores efetivos e estaveis ativos passardo por Avaliagdo
Periddica de Desempenho, a cada 05 (cinco anos), desde que tenham no minimo 120
(cento e vinte) dias de efetivo exercicio no Municipio de Vila Velha, no periodo de 01
de setembro do ano anterior até 31 de agosto do ano atual.

Paragrafo unico. Os procuradores municipais serdo sempre avaliados por um
procurador estavel, com mais de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na fungao, além

do Chefe do Nucleo da sua da respectiva area de atuacdo e do Procurador Geral.

Art. 68. Nao s3o considerados como de efetivo exercicio, para efeito da contagem do
prazo estabelecido no artigo anterior, os dias em que o servidor afastar-se do trabalho
nas seguintes hipoteses:

I — falta;

IT — licenga para tratamento de saude;

IIT — acidente de trabalho e doengas ocupacionais;

IV — licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

V — licenca para tratar assuntos de interesse particular;

VI - licenga para curso;

VII — prisdo com efeitos legais.

Art. 69. Os demais servidores lotados nas unidades administrativas da Procuradoria
Geral do Municipio serdo avaliados de acordo com o plano de cargo, carreiras e
vencimentos a qual pertencem.
CAPITULO X
DO SISTEMA REMUNERATORIO
Secao I

Das Regras Gerais
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Art. 70. A presente lei extingue o sistema de remuneracdo por subsidio, criado nos

termos que trata a Lei Municipal n° 6.264/2019.

Art. 71. O sistema remuneratorio referido na Lei n® 6.264/2019 retornara ao regime
de vencimentos, sendo extintas as disposi¢des em contrario, com a manuten¢ao das

normas relativas a progressao funcional nos termos da presente lei.

Art. 72. O Procurador Geral, Subsecretarios e Procuradores Municipais perceberdao
vencimento-base e demais verbas previstas nesta Norma e/ou em outras Leis.

§1° O Procurador Geral e os procuradores municipais se submeterdo ao teto
remuneratorio do artigo 37, inciso XI, definido pelo STF nas ADIs n%s 6165 e 6053.
§2° Os subsecretarios, lotados na Procuradoria Geral, se submeterdo ao teto
remuneratorio do artigo 37, inciso XI, definido pelo STF nas ADIs n°s 6165 e 6053,

por exercerem fung¢do essencial a justica.

Art. 73. Além do disposto no artigo anterior, o Procurador Geral, Subsecretarios e
Procuradores Municipais terdo direito:

I — a gratificagdo natalina (13° salario);

II — ao adicional de férias;

III - abono de permanéncia de que tratam o art. 86, §§ 1° a 8°, da Lei Complementar
n°® 22/2012, em conformidade com o § 19° do art. 40 da Constitui¢ao Federal, o § 5°
do art. 2° ¢ 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003;

IV - retribuicdo pelo exercicio de funcdo de agente publico, direcdo, chefia e
assessoramento;

V - parcelas indenizatorias previstas em lei;

VI — gratificacdo em razao da adesdao ao Regime de Dedicacdo Exclusiva (RDE) nos
termos da presente Lei;

VII — honorarios advocaticios;

VIII — demais verbas, tais como gratificagdes, previstas em Lei.

Art. 74. O vencimento do cargo publico de procurador ¢ irredutivel, ressalvado o

disposto no inciso XV do art. 37 da Constituicao Federal.
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Art. 75. A carreira de Procurador Municipal contara com niveis de igual natureza e
crescente complexidade, cuja progressao se dara pelo tempo de servigco, observando-
se os seguintes parametros:

I - Procurador Nivel I: até 7 anos contados da data da posse;

II - Procurador Nivel II: a partir de 7 anos e um dia, contados da data da posse;

IV - Procurador Nivel III: a partir de 14 anos completos, contados da data da posse;

V - Procurador Nivel IV: a partir de 21 anos e um dia.

Art. 76. Os ocupantes do cargo de Procurador Municipal ficam enquadrados no
respectivo nivel remuneratério, sem reducdo do vencimento, sujeitando-se aos prazos
descritos nos incisos do caput do presente artigo para futuras progressoes.

§1° A contagem dos prazos do tempo de servigo contidos nos incisos do artigo
anterior sera feita de acordo com o efetivo exercicio, ndo se computando periodos de
interrup¢ao ou suspensao.

§2° Excepcionam-se da regra prevista no caput deste artigo, os procuradores que
estiverem enquadrados no nivel IV da Lei n® 6.264/2019, os quais permanecerdo com
0 mesmo vencimento, por garantia da irredutibilidade, até nova progressao, a qual
sera para o nivel IV do Anexo II desta Lei Complementar, a contar da data da ultima
progressdo, computando-se o efetivo exercicio no cargo, ndao contando periodos de
interrupgdo e/ou suspensao.

§3° A excegdo prevista no paragrafo anterior segue o prazo previsto no artigo 3° VI da
Lei n® 6.264/2019, ou seja, a progressdo dar-se-a apds completarem 27 anos de

efetivo exercicio no cargo.

Art. 77. Os valores dos vencimentos relativos aos niveis da carreira de Procurador
Municipal sdo aqueles previstos na tabela constante do Anexo II desta Lei, sendo
atualizados sempre que houver reajuste, recomposicdo e revisdo geral para os

servidores publicos.
Art. 78. Os critérios de Niveis de Carreira e de remuneracao de cada nivel, previstos

no Anexo II desta Lei, passam a ser o pardmetro do vencimento-base, de acordo com

o nivel de cada procurador.
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Paragrafo unico. O recebimento de outras verbas, exceto aquelas de natureza

indenizatdria, computar-se-do para efeitos do limite remuneratério previsto para

procuradores, na forma do artigo 37, inciso XI, da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988.

Art. 79. O cargo de Procurador Geral do Municipio fara jus ao vencimento previsto
no anexo II, Nivel IV, bem como demais direitos e vantagens previstas nesta Norma,

bem como verbas previstas em outras Leis.

Art. 80. Os cargos de Subsecretarios da Procuradoria Geral fardo jus ao vencimento
previsto na Lei que trata da Estrutura Organizacional, bem como demais direitos e

vantagens previstas nesta Norma, bem como verbas previstas em outras Leis.

Art. 81. Em nenhuma hipotese serd permitida a incidéncia cumulativa da mesma
gratificacdo ou adicional sobre o vencimento do cargo efetivo e do cargo de
provimento em comissao.
CAPITULO XI
DAS LICENCAS

Art. 82. Conceder-se-4 licenca ao Procurador do Municipio na forma que dispuser o

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha.

CAPITULO XII
DAS FERIAS

Art. 83. Os integrantes do cargo de Procurador do Municipio terdo direito a 30
(trinta) dias de férias individuais, em cada ano civil.
Paragrafo tnico. As férias poderdo ser gozadas em até 2 (dois) periodos, ndo

inferiores a 10 (dez) dias.
Art. 84. As férias dos integrantes do cargo de Procurador do Municipio serdo

gozadas de acordo com a escala organizada pela Procuradoria Geral, atendendo,

quando possivel, a conveniéncia do interessado, sem prejuizo do servigo.
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Paragrafo unico. A escala de férias poderd ser alterada pelo Procurador Geral,
Subsecretarios ou Chefes de Nucleo, de oficio ou a requerimento do interessado,

observada a conveniéncia do servigo e as normas de regéncia.

TITULO III
CAPITULO 1
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 85. Os Procuradores Municipais, resguardadas as excegdes previstas nesta Leli,
estdo sujeitos ao mesmo regime disciplinar dos demais servidores publicos
municipais, inclusive quanto as responsabilidades, deveres, proibi¢des e penalidades
estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Velha, além
daquelas previstas nesta Lei e na Lei Federal n® 8.906/94 (Estatuto da Advocacia e
da Ordem dos Advogados do Brasil).
Paragrafo unico. A apuracio de falta disciplinar atribuida a Procurador Municipal
sera realizada em processo administrativo junto a Corregedoria Geral, por Comissao
Especial composta por 03 (trés) procuradores efetivos designados pelo Procurador
Geral.
CAPITULO I
DOS DEVERES

Art. 86. Sao também deveres do Procurador Municipal:

I - zelar pelo cumprimento das finalidades da Instituicdo, notadamente quanto ao
exercicio de suas fungoes;

IT - exercer suas atividades com dedicacdo ao interesse publico e a defesa do
patrimdnio do Municipio;

IIT - cumprir suas obrigacdes com proficiéncia, observando rigorosamente os prazos
judiciais e administrativos a que estao sujeitos os seus trabalhos;

IV - representar ao Procurador Geral, por oficio, comunicagdo interna ou e-mail,
sobre irregularidade que afete o bom desempenho de suas atribuicdes;

V - sugerir ao Procurador Geral providéncias tendentes a melhoria dos servigos;

VI — representar ao Conselho da Procuradoria Geral do Municipio sobre a

inconstitucionalidade de leis ou atos normativos;
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VII — cumprir seus prazos processuais judiciais e administrativos que tenham se

iniciado em até 10 (dez) dias uteis antes do inicio de suas férias.

CAPITULO III
DAS PROIBICOES

Art. 87. Além das proibi¢des decorrentes do exercicio de cargo publico e daquelas
dispostas nesta Lei, aos Procuradores Municipais do Municipio de Vila Velha ¢
vedado:
I - descumprir acordao e parecer normativo homologados pelo Prefeito Municipal;
IIT - promover quaisquer transagdes judiciais ou extrajudiciais sem autorizagao legal
ou de quem de direito.
CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 88. E defeso a todos os Procuradores do Municipio de Vila Velha exercer suas
fungdes em processo judicial ou administrativo:

I - em que seja parte;

IT - em que hajam atuado como advogados de quaisquer das partes;

IIT - sem designacao ou autorizagdo do Procurador Geral, ou a que mesma fungao for
delegada;

IV — em que sejam interessados parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o segundo grau, bem como conjuge ou companheiro;

V — patrocinar causas judiciais ou administrativas, por si ou por intermédio de pessoa
juridica de que faga parte, na qualidade de socio, associado ou contratado ou com
quem mantenham relagdes de trabalho sob qualquer forma, em face do Municipio de

Vila Velha/ES.

Art. 89. Uma vez aposentado, o Procurador Municipal efetivo fica proibido de
patrocinar, de forma direta ou indireta, qualquer demanda, no &mbito administrativo
ou judicial, por 03 (trés) anos, contra 0 Municipio de Vila Velha, exceto demandas de

interesse pessoal.
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§1°. A vedagdo prevista no caput deste artigo se aplica aos ocupantes de cargos
comissionados lotados na Procuradoria Geral.

§2°. O descumprimento do caput neste artigo importara na abertura de processo
administrativo disciplinar junto a Corregedoria Geral do Municipio, podendo gerar o
impedimento por até 03 (trés) anos para ocupar cargo publico no Municipio de Vila
Velha, representacdo junto ao Conselho Seccional da OAB/ES para apuragdo e
responsabilizacdo por violagdo a ética, moralidade, impessoalidade, dentre outros,

bem como multa de 2.000 VPRTM por infragdo.

TITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS E ATOS INTERNOS DA PROCURADORIA
GERAL

CAPITULO I
DA DISTRIBUICAO DE PROCESSOS

Art. 90. Para melhor organizag¢do dos trabalhos, o Procurador Geral, Subsecretario
Judicial ou Diretores Setoriais poderdo designar, isoladamente, o Procurador
Municipal para atuar na respectiva demanda judicial.

§1° A designacao referida no caput deste artigo dar-se-4 por meio de portaria ou
outro meio eletronico ou fisico.

§2° O Procurador Geral podera, a qualquer tempo, presente o interesse da
Municipalidade, avocar processos administrativos ou judiciais que estejam sob
responsabilidade de Procurador Municipal ou promover a sua redistribui¢ao a outro
Procurador.

§3° Fica expressamente definido que a partir da posse dos Procuradores, inclusive do
Procurador Geral e dos Subsecretarios, o mandato para representar o Municipio de
Vila Velha se dard ex lege, sendo dispensada a apresentagdo de portaria para o
Procurador Geral, Subsecretarios ¢ Diretores Setoriais.

§4° Fica definido que a portaria ou ato idoneo a que se faz alusdo o caput deste artigo
cuida-se de ato normativo de simples organizagdo interna, que instrumentaliza o
direcionamento do Procurador, que se responsabilizard pelo acompanhamento de

todas as etapas do processo judicial.
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Art. 91. O Procurador Geral podera estabelecer a forma de processamento de
expedientes e processos internos, inclusive para trabalho hibrido, bem como editar
o0s atos necessarios ao funcionamento da Procuradoria Geral.
CAPITULO II
DOS PARECERES E ACORDAOS DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE VILA VELHA

Art. 92. E privativo do Prefeito Municipal e dos Secretarios Municipais, submeter

assuntos ao exame da Procuradoria Geral, inclusive para parecer.

Paragrafo tnico. O respectivo Secretario Municipal podera delegar, por portaria, os
poderes previstos no caput deste artigo a subsecretario, devendo informar/enviar o ato

de delegagao, por comunicagdo interna, a Procuradoria Geral.

Art. 93. As manifestagdes da Procuradoria Geral do Municipio se consubstanciarao
em parecer ou trabalho técnico-juridico escrito, incluidas as pegas judiciais,
observando-se os prazos previstos em lei.

§1° Os processos submetidos a manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio -
PGM, serdo obrigatoriamente instruidos com todos os documentos necessarios ao
deslinde da matéria, em especial:

I — com a respectiva ficha funcional e demais informagdes pertinentes, quando se
referir a servidor publico ou agente politico;

IT — com a manifestagdo acerca da adequacdo financeira e orgamentaria, quando
se tratar de matéria atinente a despesa publica;

IIT — com a juntada de documentos, informagdes, estudos, pareceres € processos
correlatos, copia das leis e documentos pertinentes para a devida analise do feito.

§2° Os processos encaminhados sem a devida instrugdo serdo baixados em diligéncia
por decisao do Procurador Geral, dos Subsecretarios, dos Chefes de Nucleo, de oficio,
ou por solicitacio do membro da Procuradoria Geral designado para atuar no
processo.

§3° Os processos baixados nos termos do pardgrafo anterior terdo os prazos para
manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio renovados a partir de sua

devolugdo, com o devido cumprimento das diligéncias.
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Art. 94. O processo administrativo a ser examinado pela Procuradoria Geral deve,
obrigatoriamente, ser instruido com a manifestacdo técnica do oOrgdo/entidade
consulente ou do orgdo/entidade de origem do requerente, contendo
a especificagdo detalhada das questdes a serem esclarecidas, bem como a indicagdo de
toda a legislacdo (leis, decretos e normas internas) pertinente ao requerimento ou a
consulta, acompanhado obrigatoriamente dos documentos e processos necessarios ao
deslinde da matéria.

Paragrafo unico. A falta das manifestacdes exigidas neste artigo prejudica a analise
da Procuradoria Geral do Municipio - PGM, que, incontinenti, devolvera o processo

administrativo a origem, para as providéncias devidas.

Art. 95. Os pareceres proferidos e manifestagdes em geral, no ambito administrativo,
prolatados pelos Procuradores serdo, sempre que possivel, submetidos a andlise e
deliberacdo do respectivo Chefe de Nucleo e, em seguida, encaminhados a anélise e
aprovagao do Subsecretario competente ou do Procurador Geral.

Paragrafo unico. Os pareceres e manifestacdes em geral prolatados pelos

Procuradores, Chefes de Nucleo, Procurador Geral e Subsecretarios, inclusive a

respectiva homologagdo, possuem natureza meramente opinativa e nao vinculativa.

Art. 96. Os processos administrativos devem ser analisados e receber parecer ou ter
instrucdo em prazo nao superior a 20 (vinte) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo.

Paragrafo tnico. O Procurador Geral ou os Subsecretarios, ou os Chefes de Nucleos
poderdo, diretamente ou de ordem, determinar o prazo de analise e parecer, inclusive
quanto a sua prorrogacdo, quando houver justificada urgéncia ou relevante interesse

publico na apreciacdo do processo

Art. 97. Os Procuradores Municipais, no exercicio de sua fun¢do de consultoria e
assessoria juridica, devem prestar orientacdo juridica quanto a adog¢do de medidas
aptas a permitir a efetividade da agdo administrativa, em conformidade com os
preceitos legais, quando tais providéncias se fizerem necessdrias e estiverem

devidamente motivadas e especificadas nos autos.
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Art. 98. Os Acoérdios, sumulas de jurisprudéncia administrativa ou orientagao
normativa emitidos pelo Conselho da Procuradoria Geral poderdo ser submetidos a
homologag¢ado do Prefeito Municipal.

§ 1° O acordao, sumula ou orientagdo normativa, homologados pelo Prefeito e
publicados nos meios oficiais do Municipio ou que seja dado ciéncia inequivoca ao
respectivo orgdo, vincula a Administragdo Municipal, cujos 6rgdos e entidades
ficardao obrigados a lhes dar fiel cumprimento.

§ 2° O acordao aprovado, mas ndo homologado e publicado, obriga apenas as

reparti¢des interessadas, a partir do momento que deles tenham ciéncia.

Art. 99. Os acorddos do Conselho da Procuradoria Geral que forem homologados por
ato do Chefe do Poder Executivo passardo a ter efeito vinculante na Administragao
Publica Municipal, nos limites do alcance de seu contetido, a contar da data de sua

publicacdo ou da ciéncia inequivoca ao respectivo Orgao.

CAPITULO 111
DA AUTORIZACAO PARA NAO RECORRER E OUTROS

Art. 100. Além de outras hipdteses previstas e na forma desta Lei, o Procurador
Geral ou o Subsecretario Judicial poderdo, isoladamente ou em conjunto, autorizar a
ndo propositura de demandas, inclusive execucdes fiscais, a ndo interposicdo de
recurso e manifestagdo em demais atos processuais, nos seguintes casos:

I - agdes cujo valor desautorize seu ajuizamento ou prosseguimento, diante de
auséncia de aproveitamento econdmico;

II - a¢des cuja matéria esteja pacificada nos Tribunais Superiores (STF, STJ e TST),
com a devida demonstracao;

IIT — acdes e/ou recursos que haja precedente jurisprudencial de Tribunal Superior
ou do TJES, TRF 2 e TRT 17 Regido desfavoravel a tese do Municipio.

Paragrafo unico. Ficam o Procurador Geral, Subsecretario Judicial, Chefes de
Nucleos atinentes e Procuradores Municipais autorizados, automaticamente, a nao
recorrer de decisdes, sentencas e acorddaos que tratem de demandas pacificadas na

jurisprudéncia patria, ou matérias definidas pelo Conselho da Procuradoria Geral.
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Art. 101. Nas agdes judiciais, especialmente execugdes fiscais, que o residual seja
igual aos limites previstos no artigo 2° incisos I e II, da Lei n® 6.446/2021, o
procurador municipal podera desistir da agao.
CAPITULO IV
DA AUTORIZACAO PARA CELEBRAR ACORDOS

Art. 102. O Chefe do Poder Executivo podera celebrar acordos ou autorizar a
celebracao de acordos, transacdes e/ou qualquer forma de ajuste bilateral, em juizo ou
fora dele, em relagdo a demandas judiciais, independente do valor.

§1° A autorizacdo do Prefeito Municipal poderd ser genérica ou especifica, podendo,
de posse dela, qualquer procurador, subsecretario, Procurador Geral, ou mesmo o
Nucleo de Conciliacdo e Mediagdo de Controvérsias Administrativas e Judiciais -
NCAJ -, isoladamente ou em conjunto, assinar o ajuste bilateral e/ou acordo,
submetendo-o a apreciacdo do Poder Judiciario para homologacdo, ou nao.

§2° O acordo podera ser total ou parcial e, sendo a homologa¢ao judicial o ateste da
legalidade do acordo e seus termos, o processo findar-se-& com os devidos
encaminhamentos, quando homologado.

§3° No caso de acordo parcial, o feito continuara a tramitar no que nao for objeto do
ajuste bilateral e, caso o ajuste acordo ndo seja homologado pelo Poder Judiciario, o
mesmo ficard sem efeitos, ndo podendo ser utilizado pelas partes, devendo o processo
continuar tramitando normalmente.

§4° Nos casos em que a parte interessada apresentar proposta de reducdo de valores,
devera ser demonstrada, por meio de calculos, o beneficio da proposta para o
Municipio, bem como com a oferta do percentual de desconto.

§5° Os acordos deverao ter, no minimo, 20% (vinte por cento) de desagio no valor
global, atualizado e/ou com juros, devido pelo Municipio de Vila Velha.

§6° Todos os calculos considerados para fins de realizagdo de acordo judicial deverao
ser analisados por técnico municipal designado para tal fim.

§7° Sempre que a Procuradoria entender necessario, podera solicitar manifestacao das
Secretarias que entender pertinente.

§8° Nas demandas que tenham obrigagdo de fazer as Secretarias Municipais

competentes assinardo o acordo, responsabilizando-se no ambito de sua(s)

48 /54



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“Deus seja louvado”

competéncia(s) e atuagdo, inclusive para fins de responsabilizagdo penal ou multa
pessoal ou nao.
CAPITULO V
DOS PRECATORIOS
SECAO1
DO ACORDO DIRETO EM PROCESSO DE PRECATORIO

Art. 103. Dos recursos depositados para pagamento de precatérios judiciais da
Administragdo Publica Direta, 50% (cinquenta por cento) poderdo ser utilizados para

fins de acordo com os credores de precatorios.

Art. 104. Os acordos diretos com os credores de precatorios poderdo ser realizados
perante o Juizo auxiliar de precatérios do Tribunal de Justica, fazendo-se, se
necessario, audiéncia de conciliagao.

§ 1°. O acordo devera abranger a totalidade do crédito do precatoério devido a cada
credor, sendo vedado o acordo sobre parte do valor devido.

§ 2°. A homologag¢do do acordo importara em plena, geral e irrevogavel quitacdo do

precatorio negociado.

Art. 105. O Municipio podera apresentar, por intermédio da Procuradoria Geral,
diretamente ao Poder Judicidrio nos autos dos respectivos precatorios, as propostas
para os acordos, com o desconto sobre o valor devido e atualizado do crédito,
incluidas as contribui¢cdes previdencidrias e outros tributos porventura incidentes,
honoréarios advocaticios e periciais, observando-se os seguintes descontos minimos:

I — 15% (quinze por cento), para os precatorios cujo valor seja de até R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais);

IT — 20% (vinte por cento), para os precatorios cujo valor seja de R$ 25.000,01 (vinte
e cinco mil reais e um centavo) a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

IIT —25% (vinte e cinco por cento), para os precatorios cujo valor seja de RS
50.000,01 (cinquenta mil reais ¢ um centavo) a R$ 100.000,00 (cem mil reais);

IV —30% (trinta por cento), para os precatorios cujo valor seja superior a R$

100.000,00 (cem mil reais).
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Paragrafo tnico. Admite-se, em qualquer hipdtese, a apresentacdo de desconto

acima de 30% (trinta por cento).

Art. 106. Para a realizagdo do acordo em precatorios sera observada a ordem
cronologica dos precatérios estabelecida pelo Tribunal de Justica do Estado do

Espirito Santo.

Art. 107. A convocagdo dos interessados dar-se-4 por meio eletronico ou outro meio
idoneo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sendo a auséncia de manifestagdo em igual
prazo de convocagao presumida como falta de interesse na realizacdo do acordo.

Paragrafo tnico. Caso o credor convocado se manifeste extemporaneamente, sera

possivel a celebragdo de acordo, observada a ordem cronoldgica de convocagao.

Art. 108. A aceitagdo dos termos do acordo dar-se-4 por meio de peticdo nos autos do
precatorio judicial, devendo o crédito ser atualizado até a data da celebragdo do

acordo.

Art. 109. Nenhum pagamento sera efetuado sem que os credores de precatorios da
Administragao Direta informem nos autos judiciais o nimero de sua inscricdo no CPF
ou CNPJ e o endereco atualizado.

Paragrafo unico. Em se tratando de credores de honorarios sucumbenciais ou

periciais, deverdo ser informados o nimero do CPF ou CNPJ e o endereco atualizado.

Art. 110. A Comissao de Precatorios ou o NCAJ, ou outra Comissdo que as venha a
substituir, terd competéncia para firmar os acordos referentes a matéria prevista neste
Capitulo, desde que tenha autorizacdo do Chefe do Poder Executivo.
SECAO II
DISPOSICOES GERAIS DE PRECATORIOS

Art. 111. Poderao celebrar o acordo direto os credores originais dos precatérios, bem
como seus cessionarios e sucessores causa mortis, desde que comprovem que houve
pedido de habilitagdo nos autos judiciais, devidamente homologado pelo juizo

competente.
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Paragrafo unico. O credor devera se fazer acompanhar por advogado regularmente

constituido nos autos judiciais.

Art. 112. E permitido a compensagio de precatorios, pelo titular ou por quem
adquirir o precatoério.

Paragrafo unico. A compensagao dar-se-a na forma de decreto regulamentar.

Art. 113. Nas execugdes com pluralidade de credores ou de sentenga coletiva podera
haver acordo direto com credores individuais.

Paragrafo unico. Nao se admitird acordo sobre parte do valor devido a um mesmo
credor em determinado precatorio, devendo o ato abranger a totalidade do respectivo

crédito.

Art. 114. Aprovado o acordo, sera requerida a sua homologacdo judicial e a
transferéncia, pelo Tribunal de Justica, dos recursos depositados em conta especial, na

forma vigente.

Art. 115. Quando do levantamento do montante, devem ser observadas as regras
fixadas referentes as retengdes e aos recolhimentos, cabendo ao Tribunal, proceder o
pagamento ao credor, reter os tributos e contribuigdes devidos, bem como efetuar o
recolhimento dos encargos decorrentes do pagamento, com a consequente extingdo da
execucao de origem do precatorio em relagdo ao credor pago.

Paragrafo unico. A Assessoria de Precatorios do TJES devera, inclusive, reter
quaisquer tributos e/ou contribui¢des previdencidrias legais, ainda que nao estejam

incluidos no precatorio.

Art. 116. Nos acordos de que resultar o pagamento de direitos sujeitos a incidéncia de
contribuicdo previdenciaria, os valores deverdo ser contemplados nos termos de
acordo sujeitos a homologagao judicial e deverao ser retidos e recolhidos ao Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Vila Velha — IPVV, competindo, a

autarquia, a destinacdo ao respectivo fundo.
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Paragrafo unico. As contribuicdes devidas ao IPVV, especialmente a patronal,
decorrentes do pagamento de precatorios, devera ser cobrada pela referida autarquia,

a quem tem competéncia, inclusive, para acompanhar os pagamentos junto ao TJES.

Art. 117. O acordo podera ndo produzir efeitos se constatadas irregularidades
relativas a legitimidade do habilitante ou a outros pressupostos essenciais ligados ao

respectivo crédito.

Art. 118. Nao aceitando, o credor, os valores propostos pelo Municipio de Vila
Velha, o precatorio retornard a ordem cronoldgica de pagamentos fixada pelo
respectivo Tribunal, na forma da Constitui¢do Federal de 1988, ndo impedindo o
prosseguimento, via acordo direto, dos pagamentos dos precatorios posteriores.
Paragrafo unico. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
TITULO V
DISPOSICOES GERAIS
Art. 119. Fica instituido o Dia do Procurador Municipal, que sera celebrado em 16 de

mar¢o de cada ano.

Art. 120. As disposi¢des contidas nesta Lei Complementar se aplicam unica e
exclusivamente ao Procuradores e servidores ativos, ndo se aplica a inativos,

pensionistas, pensodes, dentre outros.

Art. 121. As despesas decorrentes da aplicagcdo desta Lei Complementar correrdao por
conta de dotacdes orcamentdrias proprias previstas no orcamento, que serdo

suplementadas, caso necessario.

Art. 122. Esta Lei Complementar podera ser regulamentada por decreto do Chefe do

Poder Executivo.

Art. 123. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao, ficando

revogadas as disposi¢cdes em sentido contrario, especialmente a Lei n® 6.264/2019.

Vila Velha, ES, 26 de dezembro de 20

('/‘ { L th

ARNALDO BORGO FILHO
Prefeito Munigipal
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ANEXO I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

Gabinete do
Procurador Geral

Assessorias
Conselho da || Especial e
Procuradoria Adjunta e Gerente

de Procuradoria

Subsecretaria Subsecretaria
Administrativa Judicial

Geréncia de Centro de Nuacleo de
A : Inscricdo e . Conciliacgdo e
Diretoria Nuacleo dgeggigéia Admin?gg;gtivo Diretoria Cobranga da Nuacleo ﬁi;gié;gs Mediacdo de
Administrativa Administrativo Contabil orcamentario é Judicial Divida Judicial Coletivas Controvérsias
E. . Administrativa Administrativ
lnanceiro e Judicial as Judiciais
1
| |
Lssessoria Centrq Qe Egtudos Lssessoria NUCI?O, Diretoria
de Juridicos da de Tributario do CECODAM
Gabinete Procuradoria Judicial Gabinete e Fiscal
LAssessoria
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Gabinete
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ANEXO II - Dos Vencimentos

Nivel Requisito Vencimento

até 7 anos contados da data
Procurador da posse; R$ 11.660,00

Nivel I

a partir de 7 anos ¢ um dia

Procurador completos, contados da data
Nivel 11 da posse; R$ 13.250,00

a partir de 14 anos e um dia

Procurador completos, contados da data
Nivel 11T da posse; R$ 16.000,00

Procurador a partir de 21 anos e um dia.
Nivel IV R$ 19.474,09
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